
FORMATION SPECIALISEE EN SANTÉ, SÉCURITÉ ET CONDITIONS
DE TRAVAIL

DIJON METROPOLE - VILLE DE DIJON – CCAS

[ Séance du vendredi 28 avril 2023 ]

Ordre du jour

Points d’information
- Organisation de la prochaine journée « Cultivons notre santé au travail »
- Point d’étape sur la démarche « addictions »
- Formation premiers secours en santé mentale
- Agents inaptes à leurs fonctions : bilan annuel
- Aménagement des locaux Voirie et Propreté situés 3 rue de Mayence
- Rappel sur l’attribution de la mission ACFI (agent chargé des fonctions d’inspection)
- Centres péri et extra maternels : fourniture de chaises adultes adaptées au travail avec les
jeunes enfants

Dossiers
D01 -  Direction de l’Exploitation :  retour  sur  l’évaluation du plan d’actions suite  à
l’expertise RPS - Information de la F3SCT

D02  -  Unité  de  Valorisation  Energétique  :   Retour  sur  l’accident  de  travail  du  16
décembre 2022 et les mesures mises en place - Information de la F3SCT

D03 - Question de la prise en charge de l’entretien des tenues de travail des agents -
Information de la F3SCT

Points portés à la connaissance de l’employeur par les membres de la F3SCT
- Registre de prévention : de nouvelles perspectives à étudier dans le cadre du prochain
programme pluriannuel de prévention santé, sécurité au travail.
- Anticipation des déménagements des services et information de la F3SCT.
- Organisation d’évènements en extérieur et processus de gestion des aléas climatiques.
- Services Classés Protection Environnement : quels impacts pour les agents ?
- Planning de visite de services par la F3SCT après signalement d’incidents.
- Demande d’engagement d’une démarche de prévention sur la thématique du bruit.

Les rapports seront transmis dans le respect des délais réglementaires
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